
 
 „MARGO” Sp. z o.o. z siedzibą w Stalowej Woli, 
działająca ponad 20 lat na rynku dystrybucji rur 
stalowych oraz elementów złącznych do rurociągów. 
 

 
Poszukuje do pracy osoby na stanowisko: 

 

REGIONALNEGO  
PRZEDSTAWICIELA HANDLOWEGO 

na terenie województwa mazowieckiego 
 
 
OCZEKIWANIA: 
 minimum średnie wykształcenie, 

 znajomość branży „stalowej” lub budowlanej (min. 2 lata doświadczenia w pracy na 
podobnym stanowisku), 

 rzetelność w realizacji powierzonych zadań i planów sprzedażowych, 
 komunikatywność i łatwość w nawiązywaniu kontaktów handlowych, 
 efektywne organizowanie pracy własnej, 
 dobra znajomość obsługi programów Microsoft Office, 
 posiadanie prawa jazdy kat. B oraz doświadczenie w kierowaniu pojazdem. 
 
ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 
 sprzedaż towarów z oferty asortymentowej firmy, 
 aktywne pozyskiwanie klientów z terenu województwa mazowieckiego oraz obsługa i 

podtrzymywanie relacji handlowych z nimi, 
 planowanie, realizacja wyznaczonych celów sprzedażowych oraz raportowanie z ich 

wykonania, 
 pozyskiwanie zapytań, składanie ofert, przygotowanie dokumentacji sprzedażowej, 

organizacja dostaw towarów we współpracy z działem logistyki,  
 utworzenie biura handlowego firmy w Warszawie lub okolicy. 
 
OFERUJEMY: 
 ciekawą i stabilną pracę w firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej, 
 szacunek do pracownika i jego efektywnej pracy, 
 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę oraz przejrzysty system 

wynagradzania i premiowania, 
 pakiet świadczeń dodatkowych m.in. ubezpieczenie grupowe, karta Multisport, 
 niezbędne narzędzia pracy oraz wsparcie wdrożeniowe i wstępne przeszkolenie na 

zajmowanym stanowisku. 
 

 
Osoby zainteresowane ofertą pracy prosimy o przesyłanie dokumentów na adres  
e-mail: praca@margo-sp.com.pl 
 
Uprzejmie informujemy, że na spotkania rekrutacyjne zapraszamy tylko wybrane osoby. 
 
Prosimy o umieszczenie w aplikacji klauzuli:  
"Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy                             
dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 
29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. Nr 133 poz. 833)". 
 
Przesłanie dokumentów aplikacyjnych jest równoznaczne z wyrażeniem zgody                                    
na przetwarzanie danych osobowych, dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 
rekrutacji. 
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatów, dostępna jest na stronie 
www.margo-sp.com.pl 
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